MAIRIE DE SAINT AUBIN SUR SCIE
55, Rue du Val Gosset/ 76550

Département de la Seine-Maritime

Canton de DIEPPE 1.7

= :02.35.04.11.60

B4 : mairie(@saint-aubin-sur-scie.fr

Date de convocation :

24.06.2024 COMPTE RENDU
Sk DU CONSEIL MUNICIPAL

Nombre de conseillers en
exercice : 14

Présents : 8 SEANCE DU 3 JUILLET 2024

Votants :12

Le vingt-quatre juin deux mil vingt-quatre, une convocation a été adressee a chaque
conseiller pour la réunion du conseil municipal qui se tiendra le Mercredi 3 juillet 2024
a 19 heures a la Mairie, sous la présidence de Monsieur Frédéric CANTO, Maire.

ORDRE DU JOUR

1/ Approbation du compte rendu de la réunion du 6 juin 2024,

2/ Contrats des agents techniques pour la rentrée scolaire, nouvelle organisation.
3/ Bons fournitures scolaires,

4/ Informations et questions diverses,

SEANCE DU MERCREDI 3 JUILLET 2024

Etaient Présents : M. CANTO Frédéric, Mme FOLLET Nathalie, M. BAYEUL Yann,
Mme BENOIST Nicole, M. CAPRON Antoine, Mme CRISTOL Fabienne, Mme
MARCHAND Clotilde, M. RIDEL Dominique.

Ecaient absents : M. CABOT Benoit, M. DI MAIO Yves.

Procurations : M. PAYET Jérémy a donné pouvoir a Mme FOLLET Nathalie,

Mme ABRAHAM-MARCHAND Isabelle a donné pouvoir a Mme CRISTOL Fabienne,
Mme LEFEBVRE Véronique a donné pouvoir a Mme BENOIST Nicole,

Mme LEGRIS-CLAUDE a donné pouvoir a M. CANTO Frédéric

Secrétaire de séance ; Mme BENOIST Nicole.
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MAIRIE DE SAINT AUBIN SUR SCIE
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Département de la Seine-Maritime

Canton de DIEPPE 1.7

& :02.35.04.11.60

P« : mairie@saint-aubin-sur-scie.fr

OBJET : DELIBERATION AUTORISANT LE RECRUTEMENT D’UN AGENT
CONTRACTUEL SUR UN EMPLOI PERMANENT POUR FAIRE FACE A
UNE VACANCE TEMPORAIRE D’EMPLOI DANS L’ATTENTE DU
RECRUTEMENT D’UN FONCTIONNAIRE N° 2024-23

ARTICLE L. 332-14 DU CODE GENERAL DE LA FONCTION PUBLIQUE

Monsieur le Maire rappelle aux membres du conseil municipal qu'un emploi
permanent peut étre occupé par un agent pour faire face a une vacance temporaire
d'emploi dans l'attente du recrutement d'un fonctionnaire pour les besoins de
continuité du service conformément a l'article L. 332-14 du code général de la fonction
publique.

Il précise que les besoins de la collectivité ont nécessité la création d'un emploi
permanent sur le grade d'adjoint technique territorial relevant de la catégorie C pour
effectuer les missions d’agent d’entretien des écoles a raison de 24.42/35%™¢, pour une
durée d'un an a compter du 21/09/2024 et qu’il n’est pas possible de pourvoir ce poste
par un fonctionnaire titulaire ou stagiaire.

Ainsi, en raison des taches a effectuer, Monsieur le Maire propose I'établissement d’'un
contrat a durée determinée d’une durée d’'un an. Sa durée peut étre prolongée, dans
la limite d'une durée totale de deux ans, lorsque, au terme de la durée d'un an, la
procédure de recrutement pour pourvoir I'emploi par un fonctionnaire n'a pu aboutir.

Aprés en avoir délibéré, le conseil municipal décide :

D'autoriser le recrutement d'un agent contractuel sur 'emploi permanent sur le grade
d’adjoint technique territorial relevant de la catégorie C pour effectuer les missions
d’agent d’'entretien des écoles a raison de 24.42/35%™¢ pour une durée d'un an a
compter du 21/09/2024.

La rémunération sera fixée par référence a l'indice brut 367, indice majoré 361, a
laquelle s'ajoutent les suppléments et indemnités en vigueur.

La dépense correspondante sera inscrite au chapitre 012 article 6413 du budget
primitif 2024.

VOTE :

Pour: 12

Contre : 0

Abstention : 0

Fait et délibéré en séance, les jours, mois et an susdits et ont signé au registre tous les membres
présents.

Pour extrait conforme,
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OBJET : DELIBERATION AUTORISANT LE RECRUTEMENT D’UN AGENT
CONTRACTUEL SUR UN EMPLOI PERMANENT POUR FAIRE FACE A
UNE VACANCE TEMPORAIRE D’EMPLOI DANS L’ATTENTE DU
RECRUTEMENT D’UN FONCTIONNAIRE N° 2024-24

ARTICLE L. 332-14 DU CODE GENERAL DE LA FONCTION PUBLIQUE

Monsieur le Maire rappelle aux membres du conseil municipal gu’'un emploi
permanent peut &tre occupé par un agent pour faire face a une vacance temporaire
d'emploi dans l'attente du recrutement d'un fonctionnaire pour les besoins de
continuité du service conformément a l'article L. 332-14 du code général de la fonction
publique.

Il précise que les besoins de la collectivité ont nécessité la création d'un emploi
permanent sur le grade d’adjoint technique territorial relevant de la catégorie C pour
effectuer les missions d’agent d’entretien des écoles a raison de 17.33/35%™¢, pour une
durée d'un an a compter du 1/09/2024 et qu’il n’est pas possible de pourvoir ce poste
par un fonctionnaire titulaire ou stagiaire.

Ainsi, en raison des taches a effectuer, Monsieur le Maire propose I'établissement d'un
contrat & durée déterminée d’une durée d’'un an. Sa durée peut étre prolongée, dans
la limite d'une durée totale de deux ans, lorsque, au terme de la durée d’un an, la
procédure de recrutement pour pourvoir I'emploi par un fonctionnaire n'a pu aboutir.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, décide :

D’autoriser le recrutement d’un agent contractuel sur 'emploi permanent sur le grade
d'adjoint technique territorial relevant de la catégorie C pour effectuer les missions
d’agent d'entretien des écoles a raison de 17.33/35%™¢, pour une durée d'un an a
compter du 01/09/2024.

La rémunération sera fixée par référence a l'indice brut 366, indice majoré 367, a
laquelle s’ajoutent les suppléments et indemnités en vigueur.

La dépense correspondante sera inscrite au chapitre 012 article 6413 du budget
primitif de 'année 2024.

VOTE :

Pour: 12

Contre : 0

Abstention : 0

Fait et délibéré en séance, les jours, mois et an susdits et ont signé au registre tous les membres
présents.

Pour extrait conforme,
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OBJET : DELIBERATION AUTORISANT LE RECRUTEMENT D’UN AGENT
CONTRACTUEL SUR UN EMPLOI PERMANENT POUR FAIRE FACE A
UNE VACANCE TEMPORAIRE D’EMPLOI DANS L’ATTENTE DU
RECRUTEMENT D’UN FONCTIONNAIRE N° 2024-25

ARTICLE L. 332-14 DU CODE GENERAL DE LA FONCTION PUBLIQUE

Monsieur le Maire rappelle aux membres du conseil municipal qu'un emploi
permanent peut étre occupé par un agent pour faire face a une vacance temporaire
d'emploi dans l'attente du recrutement d'un fonctionnaire pour les besoins de
continuité du service conformément a 'article L. 332-14 du code général de la fonction
publique.

Il précise que les besoins de la collectivitt ont nécessité la création d’'un emploi
permanent sur le grade d’adjoint technique territorial relevant de la catégorie C pour
effectuer les missions d’agent d’entretien des écoles a raison de 14.09/35%™¢, pour une
durée d’'un an a compter du 1/09/2024 et qu’il n’est pas possible de pourvoir ce poste
par un fonctionnaire titulaire ou stagiaire.

Ainsi, en raison des taches a effectuer, Monsieur le Maire propose I'établissement d'un
contrat a durée déterminée d’'une durée d’'un an. Sa durée peut étre prolongée, dans
la limite d'une durée totale de deux ans, lorsque, au terme de la durée d'un an, la
procédure de recrutement pour pourvoir I'emploi par un fonctionnaire n'a pu aboutir.

Apreés en avoir délibéré, le conseil municipal décide :

D'autoriser le recrutement d’un agent contractuel sur 'emploi permanent sur le grade
d’adjoint technique territorial relevant de la catégorie C pour effectuer les missions
d’agent d’entretien des écoles a raison de 14.09/35°M¢, pour une durée d'un an a
compter du 01/09/2024.

La remunération sera fixée par référence a l'indice brut 367, indice majoré 366, a
laguelle s’ajoutent les suppléments et indemnités en vigueur.

La dépense correspondante sera inscrite au chapitre 012 article 6413 du budget
primitif 2024.

VOTE :

Pour: 12
Contre : 0
Abstention : 0
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Fait et délibéré en séance, les jours, mois et an susdits et ont signé au registre tous les membres
présents.

Pour extrait conforme,

Objet : DELIBERATION BONS DE FOURNITURES SCOLAIRES N° 2024-26

- Vu le Code Général des Collectivités Territoriales,

- Considérant que le tarif des bons de fournitures scolaires pour l'année
2023/2024 était de 30.00€, monsieur le Maire propose de reconduire cette
somme pour la prochaine rentrée scolaire 2024/2025.

Apreés en avoir délibéré, le Conseil municipal décide :

Que les bons de fournitures scolaires seront de 30 euros pour la rentrée scolaire
2024/2025 par enfant entrant dans un établissement d’enseignement secondaire ou
technique (de la 6°™e 3 la 3°me),

Les bons seront libellés au libre choix et selon les accords avec les fournisseurs (La
Maison de la presse a Dieppe, le Plumier a Dieppe ou college J Cocteau, ABIS).

VOTE :
Pour: 12
Contre : 0
Abstention : 0

Fait et délibéré en séance, les jours, mois et an susdits et ont signé au registre tous les membres
présents.

Pour extrait conforme,

Communications du Maire :

Mme DELAPIERRE remercie la commune pour la gerbe offerte lors de I'inhumation de
son mari.

Monsieur le Maire expose que lors du dernier CCAS les membres ont demandé s'il y
aurait des colis pour les ainés qui ne peuvent pas venir au repas. Un débat s'instaure.

Monsieur le maire explique que le Plan Local de I'Habitat (PLH) est terminé. Pour la
commune, consideree comme péle d'équilibre, il est prévu la construction de cinquante
logements sur cing ans.

Des fouilles archéologiques ont lieu sur le terrain « pigeonnier 2 », il y aura un
inventaire.

51




MAIRIE DE SAINT AUBIN SUR SCIE
55, Rue du Val Gosset/ 76550

Département de la Seine-Maritime

Canton de DIEPPE 1.7

& :02.35.04.11.60

B4 : mairie@saint-aubin-sur-scie.fr

Tour de table :

Mme MARCHAND : s’est rendue a une réunion a I'Agglomération Dieppe Maritime
concernant les déchets/gémapi et transition écologique, c’était intéressant.

M. RIDEL : Demande ce gu'il en est du distributeur de pain dans le centre bourg. |l
précise que c’est un agent communal qui va chercher le pain pour le livrer a la cantine
et demande si la boulangerie ne pourrait pas livrer le pain.

Mme CRISTOL : Demande quels sont les effectifs de I'école a la rentrée scolaire de
septembre. Monsieur le Maire Iui répond qu'ils sont a la baisse soit 85 eleves contre
92 pour I'année 2023/2024.

Fin de la séance a 20h00

La secrétaire de séance L’adjointe au Maire,
Nicole BENOIST Nathalie FOLLET

—




